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via Marconi, 9 - 28015 MOMO (NO)
tel. 0321 926134 - e-mail: noic817009@istruzione.it
codice fiscale 80010620039

ISTITUTO COMPRENSIVO “GAUDENZIO FERRARI” * i

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto
azione ESO4.6.A4.A —, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n
72 e del 22 maggio 2025 n 96, Avviso Pubblico Prot. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate).

AFFIDAMENTO SERVIZIO ESPERTI

Progetto: “Estate e non solo”

CUP 154D25005190007

CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-406

CONTRATTO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTI IN CORSI PER ALUNNI — PIANO ESTATE 2026
VISTI

e L’Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico/i individuale/i avente/i ad oggetto
I'individuazione di esperti, tutor e figure aggiuntive n. prot. 4438 del 25/05/2026, nell’ambito del
“Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+)
— Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6.A4.A
—, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n 72 e del
22 maggio 2025 n 96, Avviso Pubblico Prot. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” (c.d. Piano Estate)”;

e |l verbale diselezione prot. n. 4854 del 06/06/2025 adottato dalla Commissione di valutazione
incaricata;

e Vista la determina prot . n 4955 del 08/08/2026 relativa all’affidamento dell’incarico con trattativa
diretta su Mepa;

TRA

L’Istituto Comprensivo “Gaudenzio Ferrari”, C.F. 80010620039 con sede legale in Momo, alla via Marconi 9, in
persona della dottoressa Chiara Brusati ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente Scolastico pro tempore e
legale rappresentante,

E
La Cooperativa sociale sportiva dilettantistica onlus “Area Libera” con sede in Piazza Manzetti, 1 — 28045
INVORIO (NO) -.Codice fiscale/ Partita Ilva : 02296180033 nella persona del Sig. Bacchetta Davide nato ad
Arona il 07/09/1967 in qualita di rappresentante legale;
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ART. 1 (OGGETTO DEL CONTRATTO)
Il presente contratto (a seguire, anche il «Contratto») ha ad oggetto I'incarico I'affidamento del
servizio secondo il dettaglio dettato nel presente contratto.
In particolare, I'affidamento avra ad oggetto:
I'individuazione di n 3 esperti per la realizzazione di corsi per alunni nell’lambito delle attivita
programmate nel progetto “Estate e non solo”.

ART. 2 (DURATA DEL CONTRATTO)

L’espletamento del servizio ha durata dalla sottoscrizione del Contratto e fino al 24/06/2026.

ART. 3 (MODALITA” DI ESECUZIONE DELL’AFFIDAMENTO)

L'affidatario si impegna espressamente a:

osservare tutte le indicazioni e direttive, operative, di indirizzo e di controllo, diramate dall’lstituto,
nell’ladempimento delle proprie prestazioni;

dare immediata comunicazione di ogni circostanza che possa interferire sull’esecuzione delle attivita di
cui al presente Contratto;

adottare tutte le misure organizzative necessarie a garantire la riservatezza degli alunni e dei
dipendenti dell’Istituto;

rispettare la tempistica di realizzazione delle attivita progettuali secondo quanto previsto nel progetto;
a consegnare tempestivamente tutta la documentazione relativa ai singoli esperti individuati.

ART. 4 (OSSERVANZA DEI REQUISITI E DELLE CONDIZIONI PN21-27)

Le parti si danno reciprocamente atto che l'intervento oggetto del presente Contratto costituisce attuazione
dell’ Awviso Pubblico Prot. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)”.

ART. 5 (CORRISPETTIVO E MODALITA DI REMUNERAZIONE)

Il corrispettivo per il servizio € complessivamente pari ad € 6.300 (seimilatrecento/00) IVA inclusa, come

stabilito dall’Avviso Pubblico n 81652/2025 (un compenso orario lordo stato pari a € 70,00 (euro

settanta/00), per un massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.100,00 (euro

duemilacento/00) per ogni incarico, da rapportare alle ore effettivamente prestate).

Prima della fatturazione I'lstituto provvedera a verificare la conformita delle prestazioni rese;

Il pagamento avverra a seguito del ricevimento della fattura elettronica secondo quanto disposto dalla
normativa vigente in tema di “split payment”, usando il codice univoco di fatturazione elettronica UFN72S. La
fattura dovra contenere il riferimento CIG (Codice Identificativo di Gara) e al CUP (Codice Unico Progetto).

Il pagamento della fattura & subordinato:

(i) alla verifica del rispetto degli obblighi di cui all’art. 4 del D.L. n. 124/2019, convertito, con

modificazioni, dalla legge 19 dicembre 2019, n. 157, ove applicabile;

(ii) alla verifica del D.U.R.C. dell’Affidatario e degli eventuali subappaltatori, in corso di validita, ai

sensi dell’art. 119, comma 7, del Codice, in base ad accertamenti svolti in via ufficiosa
dall’lstituto;

(iii) alla verifica di regolarita dell’Affidatario ai sensi dell’art. 48-bis del d.P.R. n. 602/73, e relative
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disposizioni di attuazione;

(iv) all’accertamento, da parte dell’lstituto, della prestazione effettuata, in termini di quantita e
qualita, rispetto alle prescrizioni previste nei documenti contrattuali.

ART. 6 (RESPONSABILITA')
La cooperativa Area Libera sara responsabile, nei confronti dell’Istituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti
ed ogni altro onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attivita svolte dai propri esperti.

L’Istituto non potra essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di carattere
civile, amministrativo o penale, derivanti o connessi alle attivita svolte dagli esperti della cooperativa Area
Libera.

ART. 7 (NON ESCLUSIVITA DEL RAPPORTO E CAUSE DI INCOMPATIBILITA)
Il presente Contratto non impone alla cooperativa Area Libera alcun vincolo di esclusiva e, pertanto, lo
stesso restera libero di svolgere altre attivita professionali, nei limiti di quanto previsto nei commi che
seguono.

La cooperativa Area Libera dichiara e garantisce che non assumera, direttamente o per interposta persona,
obblighi o restrizioni che possano interferire, essere incompatibili o dar luogo a conflitti di interesse, anche
solo potenziali, in relazione alle prestazioni oggetto del presente Contratto.

La cooperativa Area Libera dichiara che comunichera immediatamente all’Istituto qualsiasi circostanza che
possa assumere rilevanza ai fini del presente Incarico, anche con riferimento all’eventuale sopravvenienza
di circostanze ostative alla prosecuzione dell’Incarico, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente.

ART. 8 (DIRITTO DI RECESSO)
Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.

ART. 9 (DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO)
La cooperativa Area Libera non potra cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi.

ART. 10 (MODIFICAZIONI DEL CONTRATTO)
Qualsiasi modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da
entrambe le parti.

ARTICOLO 11 (TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI)
Le Parti si obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196 e s.m.i., e ad adotta- re tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che il
Garante dovesse disporre.

La cooperativa Area Libera, per I'espletamento dei servizi previsti dal Contratto, & designato “Responsabile
del trattamento” ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento UE. La cooperativa Area Libera di-
chiara espressamente di accettare la designazione e dichiara di conoscere gli obblighi che, per effetto di
tale accettazione, assume in relazione a quanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle
prescrizioni del Garante per la protezione dei dati.
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ART. 12 (OBBLIGHI DI TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI)
L’Affidatario si impegna alla stretta osservanza degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla
legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia
di normativa antimafia») e del D.L. n. 187 del 12 novembre 2010 («Misure urgenti in materia di sicurezza»),
convertito con modificazioni dalla L. n. 217 del 17 dicembre 2010.

ART. 13 (RISOLUZIONE DEL CONTRATTO)
Il presente Contratto si risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalita previste

dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi:

a) cessazione dell’attivita professionale da parte della cooperativa Area Libera;
b) cessione parziale o totale del Contratto da parte della cooperativa Area Libera;
¢) violazione degli obblighi relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle

informazioni e alla proprieta intellettuale dei prodotti, previsti all’art. 10 del presente Contratto;
d) sopravvenienza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interesse, anche solo potenziale,
in capo alla cooperativa Area Libera;
e) violazione da parte della cooperativa Area Libera di norme in materia di sicurezza sul lavoro,
igiene, sicurezza;
f) violazione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’Istruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell’Istituto.
Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, I'lstituto comunichera alla cooperativa Area
Libera la propria volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c.
Nei casi in cui I'lstituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane fermo ed impregiudicato il diritto
dell’lstituto ad agire per il risarcimento del danno subito.

ART. 14 (FORO COMPETENTE)
Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione o esecuzione del presente Contratto, & attribuita

alla competenza esclusiva del Foro di Novara, con esclusione di qualunque altro Foro eventualmente
concorrente.

ART. 15 (RINVIO)
Il presente Contratto é regolato dalla Legge italiana.
Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile in

materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA CHIARA BRUSATI

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del codice civile, La cooperativa Area Libera dichiara di
aver letto e di accettare gli articoli contenuti nel presente contratto.

LA COOPERATIVA AREA LIBERA
Per accettazione
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